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Nota referitoare la concluziile intinirii de conciliere din data de 23.05.2016 de la
sediul DG PCU, cu privire la proiectul POSDRU/159/1.5/8/137926

In urma primirii solicitarii de conciliere nr. 1108/16.02.2016, inregistratd in DG PCU cu
nr. 2895/16.02.2016, prin care Beneficiarul Academia Romana a solicitat stabilirea unei intalniri
de conciliere privind solutionarea Contestatiei inregistratd la O POSDRU MENCS cu nr.
0OI/9367/SVPF/01.10.2015, referitoare la Scrisoarea Standard de informare a Beneficiarului
aferenta CR 6/30.07.2015, a avut loc o intilnire de conciliere la sediul MFE, in data de 23.05.2016,
la care au participat reprezentanti ai DG PCU, OI POSDRU MENCS si ai Beneficiarului
Academia Roména. OI POSDRU MENCS a intocmit raspunsul la contestatia beneficiarului, care
a fost inregistrat cu nr. OI/555/SVPF/18.01.2016.

S-a intocmit lista de prezentd cu toti participantii la intdlnirea de conciliere. In urma
intalnirii de conciliere, minuta elaborat3 a fost semnati de toti participantii.

La punctul 1 din solicitarea de conciliere s-a ardtat cd pentru doamna Morometescu
Cristina, angajatd ca si contabil in cadrul proiectului, au fost invalidate la CR 6 salariile si
contributiile aferente lunilor martie-mai 2015, deoarece potrivit cererii de finantare aprobati
aferente contractului POSDRU/159/1.5/5/137926, contabilul face parte din echipa de
implementare a proiectului, iar conform Ghidului Solicitantului Conditii Generale 2013, cap.3,
subcapitolul 3.2, “ Expertii din echipa de implementare nu desfasoara activititi de management si
nu au atributii in acest sens.”. De asemenea, se precizeazi ca “Activititile de tip management de
proiect nu trebuie si fie duplicate/dublate/suprapuse/completate de activititile desfisurate de

echipa de implementare.”
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Beneficiarul a invocat pct.3.3.1 din Ghid: “Prin exceptie, pentru beneficiarii institufii
publice care au constituit la nivelul institufiei un compartiment de contabilitate, expertul contabil
poate fi reprezentat de cétre seful compartimentului/contabilul desemnatd si asigure evidenta
contabild a proiectului”. Referitor la acest aspect, reprezentantii Ol POSDRU MENCS prezenti la
conciliere au spus ci doamna Morometescu Cristina nu este angajati in proiect ca expert contabil.

Reprezentantii DGPCU sunt de acord cu punctul de vedere exprimat de O POSDRU
MENCS si anume ci salariile si contributiile doamnei Morometescu Cristina sunt neeligibile
pentru hunile martie-mai 2015, deoarece aceasta nu a fost incadrati 1a echipa de management in
perioada respectiva, ci la echipa de implementare.

Lapunctul 2 din solicitarea de conciliere s-a discutat despre invalidarea partial a salartului
domnului Dinga Ene, expert pe termen lung. Acesta a avut in coordonare un numér de 9 cercetitori
post-doctorat incid de la suplimentarea grupului {int, a raportat un numér de 72 ore/luni iar plata
s-a facut pentru 48 ore/lund conform bugetului aprobat, care era pentru coordonarea a 6 cercetitori
post-doctorat. Dupa aprobarea Actului Aditional nr. 4/16.04.2015 a fost modificatd sublinia
bugetard aferentd. Prin urmare, reprezentantii DGPCU sunt de acord cu depunerea de citre
beneficiar a unei Note justificative Insotitd de livrabilele atasate rapoartelor de activitate aferente
lunilor aprilie si mai 2015 si a unei cereri de rambursare suplimentare, cu mentiunea cd aceste
cheltuieli sunt eligibile doar de la data aprobirii Actului Aditional nr. 4, urméind ca aceste
livrabile sd fie verificate de O POSDRU MENCS.

La punctul 3 din solicitarea de conciliere s-a discutat despre invalidarea onorariilor pentru
expertii pe termen scurt-domnul Ilie Pérvue, domnul Joan-Aurel Pop si domnul Paul Dobrescu-
aferente lunii mai 2015. Beneficiarul a arétat ci a fost o eroare materiald, lucririle stiintifice
prezentate de cei 3 ETS avand alte titluri fatd de cele prezentate in contract si in procesul verbal
de predare-primire. Reprezentantii DGPCU si Ol POSDRU MENCS au fost de acord cu
redepunerea documentelor justificative care au fost depuse impreuni cu cererea de conciliere,
odati cu cererea de rambursare suplimentara cu cheltuielile invalidate la CR 6 aferente onorariilor
celor 3 ETS, acestea fiind eligibile numai daci nu s-a schimbat tema lucrarilor stiintifice prezentate
la Scoala de Vari fata de ceea ce s-a precizat In contrat si in procesul verbal de predare primire.

La punctul 4 al intilnirii de conciliere, s-a discutat despre invalidarea cheltuielilor cu
cazarea, transportul si diurna personalulni la Scoala de vard — Sinaia pentru expertii pe termen
scurt, ca urmare a invalidérii cheltuielilor de la punctul 3. Acestea vor fi resolicitate in cererea de
rambursare suplimentard gi se vor declara eligibile doar dacé la punctul 3 se decide ci temele
lucrérilor prezentate de expertii pe termen scurt loan-Aurel Pop si Paul Dobrescu nu au fost

modificate fatd de cele prezentate In contract. Cheltuielile cu cazarea si transportul participantilor



nvalidate la CR 6 — doamna Apostol Patricia, doctorand, aferenti deplasirii la Pitesti sunt eligibile
si vor putea fi solicitate la rambursare, intr-o cerere suplimentars, dacd raportul acesteia va fi
transmis pe mail la OI POSDRU MENCS spre analizi (si dovedeasci i a respectat prevederile
Ghidului Solicitantului Conditii generale si prevederile Contractului de studii); pentru Georgescu
Floarea, cheltuielile de deplasare ramin neeligibile, deoarece pe site-ul conferintei de la
Amsterdam nu au existat mentiuni referitoare la proiect, conform GSCG 2013, pagina 62 si in
conformitate cu prevederile Contractului de studii.

Cheltuielile aferente activititilor subcontractate (externalizate), reprezentind servicii de
audit CR 5 reprezentéind prorata in suma de 35,10 lei (0,78%) se declard neeligibile deoarece au
fost identificate cheltuieli directe neeligibile la CR 5 certificate de auditor.

La cheltuielile indirecte/cheltuieli generale de administratie aferente salariilor celor 2
secretare, doamna Al-Kabbani Andreea si doamna Neacsu Cristina Gabriela, se constati ci din
CV acestora nu relese experienta specific (munca de secretariat). Reprezentantii DG PCU sunt
de acord cu argumentele beneficiarului din solicitarea de conciliere nr. 2895/ 16.02.2016,
beneficiarul va putea depune , o cerere suplimentard.pentru diferentele salariale invalidate Ia CR
6 pe motivul nerespectarii experientei specifice pentru cele 2 secretare. Ghidul Solicitantului
Conditii generale 2014 face distinclia intre experienta profesionald si experienta profesionata
specifica, acolo unde este cazul (manager de proiect, responsabil financiar), neaplicandu-se si in
cazul personalului administrativ, prin urmare diferentele salariale pentru cele 2 secretare de la

plafonul salarial de 28,13 lei la 30 lei, sunt eligibile.
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